PERJANJIAN KINERJA SEKRETARIS KOTA TANJUNGPINANG
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama . Albert Hutauruk
Jabatan . PIt. Sekretaris KPU Kota Tanjungpinang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Aswin Nasution
Jabatan . Ketua KPU Kota Tanjungpinang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami. Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungpinang, Februari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
Ketua Komisi Pemilihan Umum PysT: taris Komisi Pemilihan Umum

Kota Tanjungpinang : - N\ Tanjungpinang
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Terlaksananya
pengelolaan, pengadaan,
pendistribusian, serta
pemeliharaan dan
inventarisasi logistik
pemilu/Pemilihan

Persentase KPU Kabupaten/Kota
Pemilu/Pemilihan tanpa ada permasalahan
anggaran dalam pemenuhan kebutuhan
logistik

Persentase KPU Kota Tanjungpinang
melaksanakan pengadaan logistik keperluan
Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus
terhadap proses pengadaan yang
mengakibatkan kerugian negara

PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN

Terlaksananya  layanan
manajemen SDM

Terwujudnya operasional
perkantoran serta sarana
dan Prasarana guna
meningkatkan kelancaran
tugas di KPU Kota
Tanjungpinang

Terlaksananya
pengelolaan keuangan
dan Barang Milik Negara
berdasarkan SAP

Program

Konsolidasi Demokrasi

Persentase peningkatan kompetensi SDM

Persentase pemenuhan kebutuhan sarana dan
prasarana untuk memenuhi kebutuhan pegawai
yang berfungsi dengan baik

Persentase laporan sistem akuntasi dan
pelaporan keuangan yang tepat waktu dan valid

Anggaran

. Program Penyelenggaraan Pemilu Dalam Proses Rp. 1.337.528.000,-

2. Program Dukungan Manajemen Rp. 2.801.809.000,-

100%

100%

100 %

100 %

100 %

Tanjungpinang, Februari 2023

Plt. SekretarisgKomisi Pemilihan Umum

Albelf Hutauruk

njungpinang



KPU : KOTA TANJUNGPINANG

TAHUN

Terlaksananya
tahapan
penyelenggaraa
n
Pemilu/Pemiliha
n sesuai Jadwal

:2023

Persentase KPU 100 %

Kota yang
merencanakan
program dan
anggaran tepat
waktu sesuai
ketentuan yang
berlaku

Persentase Jumlah 100 %

Badan Adhoc yang
terbentuk

Penyusunan
program,
anggaran dan
rencana
kegiatan KPU
Kota
Tanjungpinan

g

Pembentukan
Badan Adhoc
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Perencana
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dan
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Sub.
Bagian
Hukum &
SDM



Persentase KPU 100 %

Kota Tanjungpinang
memutakhirkan data
pemilih melalui
coklit dan sistem
informasi

0,
Persentase sarana 100 %

dan Prasarana
teknologi informasi
yang berfungsi
dengan baik

Persentase KPU 100 %

Kota Tanjungpinang
menyelenggarakan
tahapan
pencalonan,
kampanye Pemilu,
dan Pemungutan
suara sesuai
dengan jadwal

Rekapitulasi
Daftar Pemilih
Pemilu Tahun
2024

Sarana IT
Pemilu

Rakor/Bimtek
Pencalonan,
kampanye
Pemilu, dan
Pemungutan
suara sesuai

dengan jadwal

pelaksanaan
tahapan
Pemilu

Sub.bagian
Perencana
an Data
dan
Informasi
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2 Yalksses | Parsoiiase 100 % Pelaksanaan v Sub.bagian
; Area Perencana
Manajemen pelaksanaan 8 Perubahan an Data
Perencanaan (delapan) Area Reformasi v dan
dan Organisasi  Perubahan E{imi"aSi di Informasi
. . ingkungan
Refgrmag Birokrasi KPU Kota
Kota Tanjungpinang g
Persentase laporan 100 % | Laporan
o capaian
monitoring dan knejadan Y N N N N ¥V ¥V ¥V ¥ N VN
evaluasi yang capaian
akuntabel dan tepat output melalui
walkd sistem aplikasi
e-Monev
Bappenas dan
SMART DJA
kemenkeu
3 100 % Pendidikan Sub.
Terlja_ksa.nanya Persentase pemilih dalam Bagian
Fasilitasi pelaksanaan upaya ¥ ¥ N N N AN A N Teknis 8
kegiatan pendidikan pemilih meningkatkan Hubmas
hubungan antar kepada masyarakat partisipasi
lembaga, masyarakat
: o pada
informasi publik Pemilu/Pemili
dan pendidikan han 2024

pemilih



Terlaksananya
Fasilitasi
advokasi/sengk
eta hukum dan
dokumentasi/inf
ormasi produk
hukum

Terlaksananya
pengelolaan,
pengadaan,
laporan dan
dokumentasi
logistik

Persentase
pengelolaan
dokumen produk
hukum yang
disusun dan
diharmonisasi
dengan tepat waktu
sesuai dengan
kerangka regulasi
KPU

Persentase KPU
Kota Tanjungpinang
Pemilu/Pemilihan
tanpa ada
permasalahan
anggaran dalam
pemenuhan
kebutuhan logistik

100 %

100 %

Penyusunan/p
engembangan
/pengelolaan
dan
pelayanan
informasi
hukum

Perencanaan
dan
pengolahan
data logistik
Pemilu serta
persiapan
pengadaan,
distribusi
logistik Pemilu
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Terlaksananya
pengelolaan
keuangan dan
Barang Milik
Negara
berdasarkan
SAP

Persentase KPU 100 %

Kota Tanjungpinang
melaksanakan
pengadaan logistik
keperluan
Pemilu/Pemilihan
dengan tanpa ada
kasus terhadap
proses pengadaan
yang
mengakibatkan
kerugian negara

Persentase 100 %
ketepatan
pembayaran gaji
dan tunjangan
100 %

Persentase laporan
sistem akuntansi
dan pelaporan
keuangan yang
tepat waktu dan
valid

Fasilitasi
layanan
pengadaan
barang dan
jasa serta
fasilitasi
bimbingan
dan
pandampinga
n pengadaan
barang dan
jasa

VA VA

Sub.
Bagian
Umum,

Keuangan
& Logistik

Pembayaran
uang
kehormatan
Komisioner,
gaji dan
tunjangan
kinerja PNS
Kota
Tanjungpinan
g

Laporan
pertanggungja
waban
penggunaan
anggaran
melalui sistem
aplikasi modul
pelaporan
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Terlaksananya
layanan
manajemen
SDM

Terwujudnya
operasional
perkantoran
serta sarana
dan prasarana
guna
meningkatkan
kelancaran
tugas di KPU
Kota
Tanjungpinang

Persentase 100-%
peningkatan

kompetensi SDM

Persentase 165%
pemenuhan

kebutuhan sarana
dan prasarana
untuk memenuhi
kebutuhan pegawai
yang berfungsi
dengan baik

Pelatihan
teknis
Kepemiluan

Penyelenggar
aan
Operasional
dan
pemeliharaan
perkantoran

v v
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Sub.
Bagian
Hukum &
SDM

Sub.
Bagian
Umum,

Keuangan
& Logistik

g, Februari 2023
misi Pemilihan Umum

—Albe ’i—lutauruk



KPU : KOTA TANJUNGPINANG

TAHUN : 2023

L Terlaksananya tahapan
penyelenggaraan
Pemilu/Pemilihan sesuai Jadwal

2

Terlaksananya Manajemen
Perencanaan dan Organisasi

Persentase KPU Kota yang merencanakan program
dan anggaran tepat waktu sesuai ketentuan yang
berlaku

Persentase Jumlah Badan Adhoc yang terbentuk

Persentase KPU Kota memutakhirkan data pemilih
melalui coklit dan sistem informasi

Persentase sarana dan Prasarana teknologi informasi
yang berfungsi dengan baik

Persentase KPU Kota Tanjungpinang
menyelenggarakan tahapan pencalonan, kampanye
Pemilu, dan Pemungutan suara sesuai dengan
jadwal

Persentase pelaksanaan 8 (delapan) Area
Perubahan Reformasi Birokrasi di Lingkungan KPU
Kota Tanjungpinang

Persentase laporan monitoring dan evaluasi yang
akuntabel dan tepat waktu

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

271.153.000

13.138.120.000

7.780.000

6.058.000

374.198.000

4.460.000



Terlaksananya Fasilitasi kegiatan
hubungan antar lembaga,
informasi publik dan pendidikan
pemilih

Terlaksananya Fasilitasi
advokasi/sengketa hukum dan
dokumentasi/informasi produk
hukum

Terlaksananya pengelolaan,
pengadaan, laporan dan
dokumentasi logistik

Terlaksananya pengelolaan
keuangan dan Barang Milik
Negara berdasarkan SAP

Terlaksananya layanan
manajemen SDM

Persentase pelaksanaan pendidikan pemilih kepada
masyarakat

Persentase pengelolaan dokumen produk hukum
yang disusun dan diharmonisasi dengan tepat waktu
sesuai dengan kerangka regulasi KPU

Persentase KPU Kota Tanjungpinang
Pemilu/Pemilihan tanpa ada permasalahan anggaran
dalam pemenuhan kebutuhan logistik

Persentase KPU Kota Tanjungpinang melaksanakan
pengadaan logistik keperluan Pemilu/Pemilihan
dengan tanpa ada kasus terhadap proses pengadaan
yang mengakibatkan kerugian negara

Persentase ketepatan pembayaran gaji dan
tunjangan

Persentase laporan sistem akuntansi dan pelaporan
keuangan yang tepat waktu dan valid

Persentase peningkatan kompetensi SDM

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

60.399.000

17.225.000

91.371.000

202.658.000

2.743.821.000

39.830.000

41.504.000



Terwujudnya operasional Persentase pemenuhan kebutuhan sarana dan 100 % 504.188.000
perkantoran serta sarana dan prasarana untuk memenuhi kebutuhan pegawai yang
prasarana guna meningkatkan berfungsi dengan baik

kelancaran tugas di KPU Kota
Tanjungpinang

Tanjungpinang, Februari 2023
Plt. Sekretari




